Bu aydinlatma metni, “6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 10 uncu
maddesi” ile “Aydinlatma YUkimluliginin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Teblig” kapsaminda veri sorumlusu sifatiyla United Celik Kapi Mob. San. ve Tic.
Ltd. Sti. tarafindan hazirlanmistir.

United Celik Kapi Mob. San. ve Tic. Ltd. $ti. ¢galisanlarinin 6zlik dosyasini olugturmak
icin calisanlar tarafindan paylasilan ad — soyad, TC kimlik numarasi, dogum tarihi, iletisim
bilgileri, 6grenim durumu, egitim durumu, mesleki bilgi, imza ve tarafinizdan sirketimize
sunulan her tarlt kisisel bilgiyi

- Hizmetlerin mevzuata uygun yuratiimesi,

- iletisim faaliyetlerinin yiritilmesi,

- Is stireglerinin iyilestirimesine yénelik énerilerin alinmasi ve degerlendirimesi,

- Is suirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yiritiimesi,

- Talep ve gikayetlerin alinmasi, takibi, sonuglandiriimasi, gerek duyulmasi halinde tarafiniza
bildirim yapilmasi,

- Bilgi glvenligi sureclerinin yuratalmesi,

- Hizmetlerin en iyi sekilde sunulmasi,

- Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yaratilmesi,

- Yetkili kisi ve kuruluglara bilgi verilmesi,

- lleride dogabilecek uyusmazliklarda delil olarak kullaniimasi amaglariyla, sinirli olarak
islemektedir.

S6z konusu kisisel veriler, Kanunun 5 inci maddesinde belirtilen; “Kanunlarda agik¢a
ongorulmesi”, “Veri sorumlusunun hukuki yukumlalUklerini yerine getirebilmesi igin zorunlu
olmas!”, “ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi” ve “ilgili kisinin temel hak ve
Ozgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri

islenmesinin zorunlu olmasi” hukuki sebeplerine dayanarak;

Sirketimizin internet Sitesinde yer alan uygulamalara e-imza veya sifrelinizle girig
yapilmak, uygulamalara iliskin formlari elektronik ortamda doldurmak suretiyle otomatik yolla
ve gerektiginde kagdit ortaminda fiziksel olarak islenmektedir.

So6z konusu Kisisel veriler;
- Sirketimiz tarafindan sunulan hizmetlerden ilgili kisileri faydalandirmak igin gerekli
calismalarin yapilmasi ve ilgili is streglerinin yUratiimesi,
- Sirketimiz tarafindan gerekli is calismalarinin yapilmasi ve buna bagl is sireglerinin
yuratilmesi,
- Sirketlerimizin is stratejilerinin planlanmasi ve yuratilmesi,
- Yetkili kisi ve kuruluglara bilgi verilmesi,
- Talep ve gikayetlerin ilgililere ve yetkililere iletiimesi,
- Bilgi glivenligi faaliyetlerinin yUrutilmesi, amaglariyla,

Sirketlerimize hizmet veren, mal tedarik eden, yapi yapan gergek ve tlzel Kigiler,
Kamu Kurum ve Kuruluglari, uygulamalara alt yapi destegi veren firmalar, uygulamalar
Uzerinden yurGtllen kampanyalara destek veren gergek ve tizel kisiler, United Celik Kapi
Mob. San. ve Tic. Ltd. S$ti.” nin istirakleri ve ortagi oldugu sirketleriyle paylasilabilecek,
Hukuki uyusmazliklarin giderilmesi veya ilgili mevzuati geregi talep halinde adli makamlar
veya ilgili kolluk kuvvetlerine aktarilabilecektir.

Kanunun, ilgili Kiginin haklarini dizenleyen 11. Maddesi kapsamindaki taleplerinizi;
Veri Sorumlusuna, Basvuru Usul Ve Esaslari Hakkinda Teblig’i cercevesinde, web
sitemizde yer alan Basvuru Forumu’nu doldurarak iletebilirsiniz.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.6698.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/03/20180310-6.htm
https://kocasinan.bel.tr/img/kocasinan_kvkk.pdf

